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Semana No 21 del 07 al 12 de julio 2025 VALOR DE LA SEMANA: LEALTAD VALOR DEL MES: LIBERTAD
e d
Los valores se viven y se evidencian. Aino oe La ‘i
/ /7
TRANSFORMACION Y LA INNOVACION
FECHA ACTIVIDAD OBJETIVO DESCRIPCION HORA/LUGAR RESPONSABLE CUMPLIO NO CUMPLIO
BUENOS DIAS | Resaltar en la comunidad de | Resaltar las culturas | Buenos dias Docentes y estudiantes.
INSTITUCIONALES estudiantes los buenos dias Rosaristas y la importancia de institucionales
institucionales y el su cumplimiento dentro y fuera '
acercamiento a Dios. de la institucion.
e  Oracion.
e Socializar el valor de
la semana
LUNES (LEALTAD)
07-07-2025 e Dialogo inicio del 3
periodo)

PROYECTO HBA.

Fortalecer en los estudiantes
las habilidades basicas del
aprendizaje para abordar el
conocimiento en las
diferentes areas.

Lunes: Calculo mental.
Martes: Puerto lectura.
Miércoles: Ortografia,
Jueves: Ciencias, sociales e
inglés, segun rotacion.
Jueves: Ortografia

11:30 — 11:45 am.
Aulas de clase.

William Vélez
Valencia. Gestion
académica.

EQUIPO COORDINADORES OPERATIVOS.
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Viernes: Caligrafia.

PROYECTO DE | Guardar fidelidad y Cada maestro responsable del | Segun horario de clase Proyecto de valores.
VALORES. compromiso con el otro es area de ética y valores en el area de éticay Daniel Toro Ramirez.
una virtud de lealtad. desarrollara las actividades valores.
propuestas durante la semana
segun su horario académico.
REUNION Evaluar y socializar Se realizara la evaluacion de Holl. Copasst.
MARTES COPASST. cronograma de actividades las actividades ejecutadas y 2:30 pm Olga Luz Marin G.
08-07-2025 para el segundo semestre. se socializara cronograma del Luz Elena Gonzalez M.
segundo semestre. Daniel Toro Ramirez.
Diana Hurtado Quiceno.
ESCUELA DEL | Establecer acciones de Hacer un analisis estadistico y | Aula del grado 5° Gestion académica.
MAESTRO mejora y cambios necesarios | relacionado con las pruebas | 2:30 —4:30 pm. William Vélez Valencia.
ROSARISTA. enla metogollogl'a y A externas del | y Il periodo.
- tematicas de las pruebas
I\glgEI;;:g)(l)_zESS SER para SABER del MEN Toma de nota diario
con el fin de mejorar pedagdgico.
significativamente los
resultados del 1l periodo y
en las pruebas saber 11.
REUNION Socializar las actividades Se reinen  todos los | patio cafeteria. Maestra lider.
PERSONERIA. para el segundo semestre representantes  de  grupo, | g.gg — 9:00 am Adriana Lopera Builes.
escolar. personero escolar y | '
representante de los
JUEVES estudiantes.
10-07-2025 - - - - — —
ATENCION A Dedicar un espacio a la En todos los niveles y grados Bachillerato y primaria: Gestion académica.
PADRES DE atencion integral del padre : . .
FAMILIA. de familia segun P atender los padres de familia | JU€Vves 2:30 — 3:30 pm

necesidades de la
comunidad educativa.

Preescolar: 12:30 -1:30
Durante la semana.
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segun sus necesidades.
PRUEBA TEMATICA | Medir los niveles de La prueba se presenta desde | aylas de clase. Gestion académica.
DE INGLES conocimiento mediante la el grado 1° de basica primaria | g4chillerato: 6:00 am Docentes titulares  de
INSTRUIMOS. prueba tematica en el area la grado 11° T ' grupo.
de inglés. Primaria: 7:00 am. William Vélez.
VIERNES YO TE  APOYO | Desarrollar el programa YO se brindan asesorias a | |nstitucion. Gestion académica.
ACADEMICO. TE APOYO académico para | estudiantes que presenten | 1.35_3:00
11-07-2025 ] ~ . : 00 pm.
estudlantgs que presentan desempefio bajo en aras de
desempefio bajo. aumentar habitos de estudio y
fortalecer conceptos para el
mejoramiento académico.
5 Identificar las fortalezas y Fortalecer los saberes previos | presencial. Institucion Gestion académica.
falencias en cada una de las | en las diferentes areas parala | .94 5 12:39 pm William Vélez Valencia.
SABADO - areas como preparacion a preparacion de las PRUEBAS ' '
12-07-2025 las pruebas de estado. SABER 11° Estudiantes grado
11°

PARA TENER PRESENTE:
ACTIVIDADES MES DE JUNIO: entrega de planeacion de actividades 10 dias de antelacion
1. CARTELERAS MES DE JULIO: Grito de independencia, responsable 5°, preparacion de pruebas ICEFES responsable prejardin, valor del mes libertad 6°
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2. ACTO CIVICO 20 DE JULIO: julio 18, responsables area de ciencias sociales.
3. ENGLISH DAY: julio 25, responsables area de inglés.

Sabemog que educar va mucho mas alld de ensefiar

ustedeg lo hacen cada dia con admirable vocacion.
Leg deseamog unas muy merecidag vacacioneg, que
este tiempo de descango les permita reconectar

recargar energfas para volver con renovada

ingpiracion. )
iFelices vacaciones y gracias por todo lo que hacen!

v ¥

-

EQUIPO COORDINADORES OPERATIVOS.

contenidog: implica cuidar, sostener y acompafiar, y

con ugtedes migmos, disfrutar de sus familiag y %\

4 Cen carifie- Oru.ntaaém Eseolar
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